Результаты конкурса на замещение вакантных должностей и на включение
 в кадровый резерв для замещения должностей государственной гражданской службы Белгородской области в
департаменте финансов и бюджетной политики Белгородской области, 

прошедшего 26 декабря 2011 года

По итогам конкурсных испытаний конкурсная комиссия  р е ш и л а:

1. Признать победителями конкурса на замещение вакантных должностей:

	№ п/п
	Наименование вакантной должности
	Фамилия, имя, отчество  претендента победившего в конкурсе

	1.
	Консультант   отдела бюджетного планирования и анализа отраслей народного хозяйства бюджетного управления
	Олива Людмила Вильфредовна

	2.
	Консультант  отдела кассового исполнения бюджета управления финансирования и казначейского исполнения бюджета
	Пышненко Оксана Юрьевна


2. Признать победителями  конкурса на  включение  в кадровый резерв:

	№ п/п
	Наименование должности
	Фамилия, имя, отчество  претендента победившего в конкурсе

	1.
	Начальник  отдела бюджетного   планирования и анализа образовательной, культурно – спортивной сети и силовых структур бюджетного управления
	Рыжова Галина Владимировна

	2.
	Заместитель  начальника отдела налоговой политики и мониторинга платежей в бюджет управления доходов бюджета и финансового рынка
	Ефремова Анастасия Васильевна

	3.
	Консультант  отдела  налоговой политики и мониторинга платежей в бюджет управления доходов бюджета и финансового рынка
	Латынин Андрей Николаевич

	4.
	Консультант  отдела учета федеральных средств, долговых обязательств и финансового обеспечения управления учета и отчетности исполнения бюджета – главной бухгалтерии
	Кузнецова  Татьяна Алексеевна

	5.
	Консультант  отдела кассового исполнения бюджета управления финансирования и казначейского исполнения бюджета
	Ходотаева Наталья Александровна Ельцова Ирина Александровна


3. Решением председателя конкурсной комиссии конкурс на должности консультанта отдела бюджетного планирования  и анализа  органов власти, управления и учреждений здравоохранения и социальной защиты населения бюджетного управления и консультанта  информационно-аналитического отдела управления контрольно-ревизионной и информационно-аналитической работы, кадрового и функционального обеспечения признан несостоявшимся по причине отсутствия необходимого числа кандидатов.
По всем вопросам обращаться по телефону: (4722) 32-36-88.
